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STATUTS

Mis 3 iour le 02 mars 2011




ARTICLE | - FORME

La société est de forme anonyme a Conseil d”Administration régie par les lois ¢t réglements en
vigueur, ainsi que par les présents staguts.

ARTICLE 2 - GBJET
La société aura pour cbiet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I’ étranger:

e J’exercice 4 destination d'une clientéle privée, professionnelle et publique de toute
activité se rapportant a I’énergie et a 'environnement, notamment aux secteurs du
gaz de 1"électricité et de I'eau,

e (outes activités incluant de fagon non limitative, le¢ négoce, le courtage,
Iintermédiation, la distribution, la commercialisation, et la production de tous
produits d’énergies et matiéres premiéres qu’elies incluent,

e toutes prestations d’arbitrage, de développement, de conunercialisation de produits
complexes dérivés, de couverture, d’agrégation ou de gestion d’équilibre
énergélique,

e foules activités de conseils, notamment mais non exclusivement en matiére
d’optimisation de consommation d’énergies,

e la prise de participation dans toute société commerciale et/ou industrielle ayant une
activité se rapportant a I'objet précité,

e plus généralement toutes opérations indusirielles, commerciales, f{inanciéres,
civiles, mobilieres ou immobilieres pouvant se¢ rattacher directement ou
indirectement & 'un des objets visés ci-dessus ou 4 tous objets similaires ou
connexes.

Le tout tant pour elle méme que pour te compte de tiers ou en participation sous quelque forme que
ce soit, notamment par voic de création de sociéiés, de souscription de commandite, de fusion ou

d absorption, d*avances, d’achat ou de vente de titres, de droiis sociaux, de cession ou location de
tout ou partic de ses biens et droits mobiliers ou immobiliers ou partout autre mode,

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale est : ALTERGAZ
Dans tous les actes et documents émanant de 1a société la dénomination sociale doit étre précédée

ou suivie immédiatement des mots “société anonyme” ou des initiales “S.A.” ¢t de "énonciation du
montant du capital social.
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ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé: 24 rue Jacques Ebert 92300 LEVALLGIS PERRET.

Il peut éire transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision du conseil d’administration sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et partoui ailleurs en France en verfu dune délibération de
I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

En cas de transfert de si¢ge social décidé conformément & la loi par le Conseil d’Administration,
celui-ci est autorisé a modifier les stafuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 ans, a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des Sociétés, sauf fes cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévues aux
présents statuts,

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 28 145 600 (vingt huit millions cent quarante cing mille six
cents) euros,

It est divisé en 4 020 800 actions (quatre millions vingt mille huit cents) actions de 7 (sept) Euros
de valeur nominale.

ARTICLE 7 —- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois ¢l réglements en
vigueur.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS
8.1 Actions de numéraire.

Les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié au moins de leur valeur
nominaie. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du conseil
d’administration dans des conditions qu’il fixe et dans un délai qui ne peut excéder cing ans a
compter de 'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés, pour le capital
souscrit lors de la constitution, et, en cas d’augmentation de capital, a compter du jour o celle-ci
est devenue définitive.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d’une incorporation de réserves,

bénéfices ou primes d’émission, et pour parlie d’une libération en espéces, doivent &tre
intégralement libérées lors de leur souscription,
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Les appels de fonds et la date a laquelle les sommes correspondantes doivent étre versées sont
portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I’époque fixée pour chaque
versement par lettre recommandée, avec demande d’avis de réception, ou par un avis inséré dans
un journal d’annonces légales du lieu du siége social,

L actionnaire qui n’effectue pas les versements exigibles sur ses actions & leur échéance est, de
plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable 4 la société d’un intérét de retard calculé
jour par jour, a partir de la date de Pexigibilité, au taux légal en matiére commerciale, majoré de
irois points.

La société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d’exécution et des sanctions
prévaes par les articles 1..228-27 et suivants du Code de commerce,

8.2 Actions d’apport

Les actions d’apport sont intégratement libérées dés leur émission.

ARTICLE 9 - FORME - IDENTIFICATION DES PORTEURS DE TITRES -
FRANCHISSEMENT DE SEUIL

9.1 Forme des actions
Les actions entiérement fibérées sont, au choix de {'actionnaire, nominatives ou au porteur.

Jusqu'a leur enticre libération, les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom
de leur titulaire & un compte tenu par la société.

9.2 ldentification des porteurs de titres

Conformément aux dispositions des articles 1. 228-1 du Code de Commerce et . 211-4 du Code
monétaire et financier relatifs au régime des valeurs mobiliéres, le droit des titulaires seront
représentés par une inscription en compte a leur nom :

o chez I'intermédiaire de leur choix pour les tifres au porteur,
e cher la société et s'ils le souhaitent, chez intermédiaire financier habilité de leur
choix pour les titres nominatifs.

1.a Société est en droit de demander, a tout moment, conformément aux articles 228-2 et 228-3 du
Code de Commerce, contre rémunération a sa charge, & 'organisme chargé de la compensation des
titres, le nom, ou sl s'agit d'une personne morale, la dénomination, la nationalité et l'adresse des
détenteurs de titres conférant immédiatement ou & terme le droit de vote dans ses propres
assemblées d'actionnaires ainsi que la quantité de titres détenue par chacun d'eux et, le cas échéant,
les restrictions dont les titres peuvent &tre frappés. Ces renseignements doivent iui étre
communiqués dans les délais fixés par décret. Elie peut, par ailleurs, demander aux personnes
inscrites sur a liste fournie par l'organisme, les informations concernant les propriétaires des titres,
¢t ce, conformément aux articles 228-2 et suivants du Code de Commerce.
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9.3 Franchissement de seuil

Toute personne physique ou morale agissant seule ou de concert qui vient & posséder un nombre
d'actions représentant plus du vingtiéme, du dixiéme, du cinquicme, du tiers, de la moitié ou des
deux tiers du capital ou des droits de vote est tenue, dans les cing jours de bourse de inscription en
compte des titres qui lui permettent d'atteindre ou de franchir ces seuils, de déclarer a la sociéié, par
lettre recommandée avece accusé de réception, le nombre total des actions et le nombre des droits de
vote qu'elle posséde. Cette déclaration sera effectuée dans les conditions ci-dessus chaque fois que
les seuils susvisés seront franchis ¢n hausse ou en baisse,

A défaut d'avoir été déclarées dans les conditions ci-dessus, les actions excédant la fraction qui
aurait da étre déclarée sont privées de droit de vote dans les conditions prévues par la loi, dans la
mesure ol un ou plusieurs actionnaires détenant une fraction égale 4 5 % au moins du capital ou
des droits de vote égale en font le demande lors de l'assemblée générale.

Cette obligation d'information s'ajoute a ['obligation d'information des franchissements de seuil
prévue par la loi,

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions 1égislatives ou réglementaires contraires.

ARTICLE 11- DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX ACTIONS

1.1 Chaque action domne droit, dans les bénéfices et dans Dactif social, a une part
proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente. Elie donne le droit de participer,
dans les conditions fixées par la loi et article 25 des présents statuts, aux assemblées
générales et au vote des résolutions,

Tout actionnaire a le droit d’élre informé sur la marche de la sociéié et d’oblenir
communication de certaing documents sociaux aux épogues et dans les conditions prévues
par la lot et les présents statuts,

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de
l'assemblée générale.

Les actionnaires sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des
actions qu’ils possédent.

L.es droits et obligations attachés a action suiveat le titre dans quelque main qu’il passe et
la cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi,
éventuellement, que la part dans les fonds de réserves.

Les héritiers, ayants droit ou créanciers d’un actionnaire ne peuvent requérir [*apposition
des scellés sur les biens de la société, en demander le partage ou la licitation, ni s’ immiscer
en aucuine manidre dans les actes de son administration. s doivent, pour "exercice de leurs
droits, s"en rapporter aux inventaires sociaux ot aux décisions de ’assemblée générale,

Statuts mis a jour le 02/03/2011 Page Ssur 19



11.2

Un droit de vote double de celui conféré aux autres actions, eu égard 4 la quotité de capital
social qu’elles représentent, est attribu¢ & toutes les actions entierement libérées pour
lesquelies il sera justifié d’une inscription nominative durant deux années, délai qui
commence 4 courir & compter de ['Assemblée Géndrale instituant ce droit qui s'est fenue le
22 juin 2005.

La conversion au porteur d'une action, le transfert de sa propriété, fait perdre 4 'action le
droit de vote double susvisé.

Néanmoins, le transfert par suite de succession, de liquidation de communauié de biens
entre ¢époux ou de donation entre vifs au profit dun conjoint ou d’un pareni au degré
successible ne fait pas perdre le droit acquis et n’interrompt pas le délai prévu ci-dessus.

En outre, en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émission, le droit de vote double pouwrra étre conférd, dés leur émission, aux
actions nominatives attribucées gratuitement & un actionnaire a raison d’actions anciennes
pour lesquetles il bénéficie de ce droit.

ARTICLE 12- INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A Pégard de la société, les titres sont indivisibles, sous réserve des dispositions suivantes.

Le droit de vote attaché 4 I'action appariient & I'usultuitier dans les assemblées générales ordinaires
¢t au nu- propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d’eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce, statuant en référé.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de P"actionnaire d’obtenir communication des documents sociaux appartient également
chacun des copropriétaires d’actions indivises, au nu-propriétaire et a "asufruitier d*actions.

ARTICLE 13-CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d”Administration composé de trois (3) membres au
moins, ef de dix-huit (18) membres au plus sous réserve des dérogations prévues par la lok.

ARTICLE 14 - NOMINATION DES ADMINISTRATEURS

14.1 Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par ’assemblée générale

Statuts

ordinaire. La durée de leurs fonctions est de trois (3) années expirant a l'issue de la réunion
de l'assemblée générale des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et
tenue dans l'année au cours de laquelie expire le mandat.
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‘

Tout administrateur sortant est rééligible sous réserve de satisfaire aux conditions du présent
article.

Chaque administrateur ne pourra garder ses fonctions que dans la mesure ol il sera dgé de
moins de qualtre vingt cing (85) ans.

14.2 Les adminisirateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce
dernier cas, lors de sa nomination, la personne morale est tenue de désigner un représentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt ies mémes
responsabilités civile et pénale que s°il éail administrateur en son nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.

Le représentant permanent d’une personne morale administrateur est soumis aux conditions
d’age qui concernent les administrateurs personnes physiques.

Le mandat du représentant permanent désigné par la personne morale nommde
administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniére.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de
notifier sans délai 4 la société, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que 1’identité
de son nouveau représentant permanent. I en est de méme en cas de décés ou de démission
du représentant permanent.

La désignation du représentant permanent ainsi que la cessation de son mandat sont soumises
aux mémes formalités de publicité que s’il était administrateur en son nom propre,

4.3 Ln cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusicurs siéges d’administrateur, le
conseil d’administration peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations &
titre provisoire.

Les nominations provisoires effectuées par le conseil sont soumises & la ratification de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis antéricurement par le conseil n’en demeurent pas moins valables,
Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum légal, les
administrateurs restant doivent convoquer immédiatement "assemblée générale ordinaire en
vue de compléter effectif’ du conseit,

14.4 Chaque administratcur doit &tre propriétaire d’une action.

S1, au jour de sa nomination, un administrateur n’est pas propriétaire du nombre d’actions requis ou

si, en cours de mandat, il cesse d’en &lre propriétaire, 11 est répuié démissiommaire d’office, s’iln’a
pas régularis¢ sa situation dans le délai de trois (3)mois.

ARTICLE 15 - REVOCATION DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs peuvent étre révoqués et remplacés a tout moment par 1’assemblée générale
ordinaire ou extraordinaire.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précédentes est nulle, a Pexception de
celles auxquelles il peut &re procédé A titre provisoire.
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ARTICLE 16- ORGANISATION ET DELIBERATIONS DU CONSEIL
16.1 Président

e conseil d’administration €lit parmi ses membres un président qui est, a peine de nullité de la
nomination, une personne physique. I détermine sa rémunération.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat
d’administrateur, i est rééligible.

Le conseil d’administration peut le révoquer & tout moment.

Fn cas d’empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d’administration peut
déféguer un administrateur dans tes fonctions de président,

En cas d’empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée clle est
renouveiable, En cas de décés, elle vaut jusqu’a 1'élection du nouveau président.

16.2 Secrétaire

. conseil d’administration nomime également, en fixant la durée de ses fonctions, un secrétaire qui
I I d’ad trat oal t f tlad d fonct t

peut étre choisi, soit parmi les administrateuss, soit en dehors d’eux. Il est remplacé par simple
décision du conseil.

16.3 Réunions du Conseil.

Le conseil d’administration se réunit aussi souvent que Uintérét de la sociéié 'exige, sur
convocation de son président, il se tiendra néanmoins au mois par trimestre.

Lorsqu’il ne s’est pas réuni depuis plus d’un trimestre, le tiers au moins des membres du conseil
d*administration peut demander au président de convoquer le consell d’administration sur un orvdre
du jour déterminé. Le directeur général peut également demander au président de convoquer le
conseil d’administration sur un ordre du jour déterminé.

LLes convocations sont faites par tous moyens.

Le conseil se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous ia présidence de
son président ou, en cas d’cmpéchement, du membre désigné par le conseil pour le présider. H peut
se réunir en tout autre endroit avec ’accord de la majorité des adminisirateurs,

I est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant a la séance du conseil.

16.4 Quorum et majorité

Le conseil d’administration ne délibere valablement que si fa moitié au moins de ses membres est
présente.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. I'n cas d’absence de
majorité la voix du Président est prépondérante.

Le conseil d'administration a la faculté de permettre aux administrateurs de participer aux

délibérations du conseil par visioconférence dans les conditions et selen les modalités prévues par
la yéglementation en vigueur.
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16.5 Représentation

Tout administrateur peut donner, par tous moyens, mandat écrit & un autre administrateur de le
représenter a une séance de conseil.

16.6 Procés-verbal des délibérations

Les délibérations du conseil d'administration sont actées par procés-verbal signé par le président de
séance ¢t au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président du Conseil
d'Administration, le Directeur Général, le ou les Directeurs Généraux Délégués, 'administrateur
délégué temporairement dans les fonctions de président ou un fondé de pouvoirs habilité & cet effet.

I} est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice ainsi que de leur présence ou
de leur représentation & une séance du conseil d’administration par la production d’une copie ou
d’un extrait de procés-verbal.

16.7 Obligation de discrétion

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil, sont tenus
a la discrétion 4 I’égard des informations présentant un caractére confidentiel et données comme
telles par le président du conseil.

ARTICLE 17 - POUVOIRS BU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
17.1 Principe

Le conseil d’administration détermine les orientations de I’activité de la société et veille & leur mise
en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans
la limite de ["objet social, i se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et
régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d’administration qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que Pacte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

17.2 Exécution des décisions

Les décisions du conseil d’administration sont exéeutées soit par le président, soit par le directeur
général, soil par tout mandataire que le conseil a désigné a cet effet, sans qu’une telle désignation
puisse porter atteinte aux fonctions et prérogatives que la loi et les statuts conférent an président
soit au directeur général. De plus, il peut conférer & un ou plusicurs de ses membres ou a des tiers,
actionnaires ou non, tous mandats spéelaux pour un ou piusieurs objets déterminés.

17.3 Exercice du conirdle
Le conseil d’administration procéde aux contréles et vérifications qu’il juge opportuns. Chaque

administrateur reoit toutes les informations nécessaires 4 I’accomplissement de sa mission et peut
se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.
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17.4 Comité d'études

Le conseil peut décider la création de comités chargés d*étudier les questions que lul-méme ou son
président soumet, pour avis, a leur examen. If fixe la composition et les attributions des comités qui
exercent leur activité sous sa responsabilité. Il fixe la rémunération des personnes les composant.

ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE
18.1 Président du Conseil d'Administration

Le président du conseil d’administration représente le conseil d’administration. 11 est nommé par
les membres du conseil d’administration. Il organise et dirige les travaux de celui ci, doat il rend
compte a "assemblée générale. 11 veille au bon fonctionnement des organes de la sociéié et s°assure
en particulier que les administrateurs sont en mesure de remplir feur mission. Il représente avec le
directeur général la sociélé vis & vis des tiers.

La limite d*4ge est de 85 ans.

18.2 Directeur Général

Le directeur général est obligatoirement une personne physique. Il est nommé par les membres du
conseil d’administration sur proposition du président. I est révocable & tout moment par le conseil
d’administration. Si la révocation est décidée sans juste motif, ¢lle peut donner lieu 4 dommages

intéréts. Sa rémunération est déterminée par le conseil d*administration,

Ii assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. 11 représente la société dans ses
rapports avec les tiers.

Les pouvoirs du directeur général seront fixés par le conseil d’administration le nommant.

Lorsqu’un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celie de
on mandat

18.3 Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du directeur général le conseil d’administration peut nonuner une ou plusicurs

24 I
personnes physiques chargées d’assister le directeur général avee le titre de directeur général
délégué.

BEn accord avec le directeur général le conseil d’administration détermine " étendue et la durée des
pouvoirs conférés aux directeurs généraux déléguds.

Les directeurs généraux délégués disposent, a Pégard des tiers, des mémes pouvoirs que le
directeur général. Le conseil d’administration détermine la rémunération des directeurs généraux
délégués.

Les directeurs généraux délégués sont soumis a la méme limite d’age que le directeur général. s

sont révocables par le conseil d’administration sur proposition du directeur général. A défaut de
Jjuste motif, cette révocation peut donner lieu & dommages intéréts,
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ARTICLE 19- SIGNATURE SOCIALE

Tous les actes el engagemenis councernani la société, de quelque nature qu’ils scoient, sont
valablement signés par le président, ou le cas échéant, par ["administrateur remplissant
provisoirement les fonctions de président, par le directeur général, par les directeurs généraux
déiégués ainsi que par tout fondé de pouvoir spécial, agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

[.’assemblée générale peut allouer aux adminmistrateurs, en rémunération de leur activité, a titre de
jetons de présence, une somme fixe annuelle, que cetie assembliée détermine sans étre lide par des
décisions antéricures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d’exploitation,

Le conset]l d’administration répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées aux
administrateurs sous forme de jetons de présence.

Ii peut éire alloué par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des administrateurs dans ce cas, ces rémunérations, poriées aux
charges d’exploitation, sont soumises aux dispositions de Particle 21,

Les administratcurs li¢s par un contrat de travaii a la société peuvent recevoir une rémunération a
ce dernier titre.

Le conseil d’adminisiration peut autoriser le remboursement des frais de voyage et de déplacement
et des dépenses engagées par les administrateurs dans V'intérét de la société.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

A Texception des conventions portant sur les opérations couranies conclues & des conditions
normales el des conventions interdites par la {oi, toute convention intervenant dans les conditions
défintes par l'article 1. 225-38 du Code de Comumerce st soumise 4 la procédure d'autorisation et
d'approbation prévue par la Loi.

ARTICLE 22 - ~-COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le conirdle de la société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Compte titulaires,
nommeés et exercant leur mission conformément 4 la loi,

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppiéant(s) appelés a remplacer le ou les titulaire(s)

en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommé(s) en méme temps que le
ou les titulaire(s) pour la méme durée.
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ARTICLE 23 ~ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Générales Ordinaires,

~ 1

Ixtraordinaires ou Spéciales selon ia nature des décisions qu'elles sont appeiées & prendre.
I

ARTICLE 24- CONVOCATIONS ET REUNIONS

Les actionnaires se réunigsent chaque année en assemblée générale ordinaire dans les six mois de
fa cloture de Pexercice. En outre, des Assembiées ordinaires, extraordinaires, ou spéciales peuvent
étre convoquées a tout moment dans les cas prévus par la loi ¢t les présents statuts. Les assemblées
d’actionnaires se tiennent au siége soctal ou en tout autre lieu précisé dans ’avis de convocation.

Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d’administration ou par les commissaires
aux comptes ou par un mandataire désigné en justice, ou par les liquidateurs, dans les conditions
fixées par la loi et la réglementation en vigueur.

Les convocations proprement dites ont lieu quinze jours au moins avant la date prévue pour la
réunion de I'assemblée. Le délai est réduit 4 six jours pour les assemblées réunies en deuxiéme
convocation.

La fixation de l'ordre du jour et la préparation du projet des résolutions 4 soumetire a I'assemblée
générale apparticnnent a l'auteur de la convocation.

Cependant, le conseil d'administration doit ajouter & l'ordre du jour les projets de résolutions,
présentés par un ou plusicurs actionnaires remplissant les conditions prévues par les textes en
vigueur ct agissant en conformité avec fes dispositions législatives et réglementaires.

ARTICLE 25- ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Les titulaires d'actions nominatives ou au portewr identifiable, depuis cing jours au moins avant
l'assemblée, peuvent assister ou se faire représenter 4 cette assemblée. Ils devront justifier de leur
identité et de la propriété des actions au moyen ;

- soit d'une inscription nominative 4 leur nom,

- soit d'un certificat de I'intermédiaire habilité¢ teneur du compte constatant l'indisponibilité
des actions inscrites en compte jusgu'a la date de l'assemblée.

Un actionnaire peut se faire représenter a l'assemblée par un autre actionnaire ou son conjoint. La
procuration est signée par le mandant qui indique ses nom, Prénom, et domicile.

Le mandataire n'a pas la facuité de se substituer une autre personne. Pour toute procuration d'un
actionnaire sans indication de mandataire, le président de l'assemblée générale émet un vote
favorable a l'adoption des projets de résolution présentés ou agréés par le conseil d'administration
et un vote défavorable a l'adoption de tous les autres projets de résolution.

Les personnes morales participent aux assemblées par leurs représentants 1égaux ou par toute
personne diiment et régulierement habilitée par ces derniers ; les mineurs ou incapables majeurs
sont représentés par leur administrateur légal ou leur tuteur, le tout sans qu'il soit nécessaire que le
représentant légal de ia société, son délégué, ou le tuteur, administratenr soit personnetlement
actionnaire de la présente société.
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Le pouveir n'est valable que pour une seule assemblée ; il peut, cependant étre donné pour
'assemblée générale ordinaire et I'assemblée générale extraordinaire tenues le méme jour, ou dans
un délai de sept jours. Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du jour,

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et modalités fixdes par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. A cet effet, il est précisé que :

e Les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens de
vole ou exprimant une abstention sont considérés comme des votes
négatifs.

e Lorsque l'assemblée est appelée & voler sur une question soulevée en
séance, les actions des actionnaires ayant voté par correspondance ne sont
pas prises en compte pour le caleul du quorum et ne participent pas au
vote. Toutefois, lorsque la proposition soumise au vote a pour objet ou
pour effet d'amender ou de rendre inopérante en tout ou partic une
résolution inscrite 4 'ordre du jour, les actions des actionnaires ayant voté
par correspondance sont prises en compte pour e calcul du quorum, mais
elles sont considérées comme votant contre la proposition quelque soit le
sens du vote émis sur la résolution.

e Le formulaire de vote par correspondance adressé a la société pour une
assembiée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour,

ARTICLE 26 - DOCUMENTATION

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui permetire
de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la société.

I.a nature de ces documents ¢t les conditions de leur envol ou mise a disposition sont déterminées
par la lol et les réglements.

ARTICLE 27 - BUREAU

['assemblée est présidée par le président du conseil dadministration ou en son absence par un
administrateur spécialement délégué 4 cet effet par le conseil.

Toutefols, si l'assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes, elle est présidée par l'un
d'eux. Iin cas de liquidation, {'assemblée est présidée par le liquidateur ou ['un d'eux s'ils sont
plusieurs.

Iin cas d'absence ou de défaillance de ia personne habilitée a présider 'assemblée, celle-ci élit elle-
méme son président,

Les fonctions de scrutateurs sont remplics par les deux membres présents et acceptants de
l'assemblée qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires
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ARTICLE 28- FEUILLE DE PRESENCE

1l est tenu pour chaque assemblée une feuille de présence dans les conditions prévues par la loi,

La feuille de présence doit étre émargée par fes actionnaires présents et les mandataires. Elle doit
&tre certifiée exacte par le burcau de l'assemblée. Le bureau annexe 4 la feuille de présence les
procurations et les formulaires de vote par correspondance dans les conditions prévues par les
textes en vigueur, Les pouvoirs et les formulaires de vote par comrespondance devront étre
communiqués en méme temps et dans les mémes conditions que fa feuille de présence.

ARTICLE 29 - PROCES VERBAUX

Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du bureau, ces procés-verbaux doivent éire inscrits sur un registre tenu conformément aux
dispositions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en justice ou ailleurs, sont certifiés soit par
le président du conseil d'administration ou par un administrateur exercant les fonctions de directeur
général, soit par le secrétaire de 'assemblée.

Apres la dissolution de la société et pendant ia liquidation, les copies ou extrails sont certifiés par le
ou l'un des liquidateurs.

ARTICLE 30 - QUORUM ET VOTE EN ASSEMBLEES

Sous réserve des dispositions légales ou statutaires pouvant le restreindre, te droit de vote attaché
aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu’elles représentent, chaque action donnant
droit ainsi 4 une voix.

Toutefois, un droit de vote double est accordé aux titulaires d’actions nominatives enticrement
libérées lorsque ces actions remplissent les conditions de Uarticle 11,2, 11 est également conféré,
dés feur émission, aux actions nominatives attribuées gratuitement 4 un actionnaire & raison
d’actions anciennes pour lesquelles ce dernier bénéficiait déia de ce droit.

Le droit de vote double cesse de plein droit pour toute action ayant fait ’objet d’une conversion au
porteur ou d’un transfert de propriété, sous réserve des exceptions légales ou réglementaires.
['assemblée générale régulierement constituée, représente l'universalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou fes incapables.

Dans toutes les assemblées, ordinaires ou extraordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble des
actions composant ie capital social et dans les assemblées spéciales sur l'ensemble des actions de la
catégorie intéressée, déduction faite de celles qui sont privées du droit de vote en vertu des
dispositions légisiatives ou réglementaires,

Les actions des actionnaires ayant voté par correspondance seront prises en compte pour fe quorum
dans les conditions prévues par les textes en vigueur.
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ARTICLE 31 - DROIT D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES ACTIONNAIRES
31.1 Principe

Le conseil d'administration deit adresser ou metire & la disposition des actionnaires les documents
nécessaires pour permettre 4 ceux-ci de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
Jugement informé sur la gestion et la marche des affaires de la société.

A compter de fa communication prévue ci-dessus, tout actionnaire a la faculté de poser par éerit des
questions auxquelles le conseil d’administration sera tenu de répondre au cours de I"assemblée,

34.2 Proecédure d'alerte

Les actionnaires qui détiennent au mois 5% du capital social, peuvent, deux fois par exercice, poser
par écrit des questions au président du conseil d’administration sur tout fait de nature &
compromettre la continuité de 'exploitation. La réponse est communiquée au commissaire aux
comptes.

31.3 Expertise

Les actionnaires qui détiennent au moins 5% du capital social peuvent, soit individuellement, soi
en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la désignation dun ou
plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusicurs opérations de gestion.

Le ministére public, le comité d’entreprise ¢f, st la socidté vient a fawre publiquement appel a
["épargne, ia commission des opérations de bourse, sont habilités 4 agir aux mémes fins.

S’il est fait droit 4 la demande, la décision de justice détermine I’étendue de la mission et des
pouvoirs des experis. Elle peut mettre fes honoraires a la charge de la société,

Le rapport est adress¢ au demandeur, au ministére public, au comité d’entreprise, au commissaire
aux comptes, au conseil d’administration et, si la socié¢té vient 4 faire publiqguement appel &
I’épargne, & la commission des opérations de bourse. Ce rapport doit, en outre, étre annexé 4 celui
établi par les commissaires aux comptes en vue de la prochaine assembiée générale et recevoir la
méme publicité.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication ¢t le conseil d’administration a I"obligation de
lui adresser, ou de metire & sa disposition, les documents nécessaires pour lui permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de
la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a la disposition des
actionnaires sont déterminées par la 1ol et notamment par les articles 1..225-108, L£.225-1 15 &
1.225-118 du Code de commerce {162, 168 & 171 de la loi du 24 Juillet 1966) et les articles 133,
135 et 138 & 144 du déeret du 23 Mars 1967,
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ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chague année.

ARTICLE 34 - COMPTES ANNUELS

r

I est tenu une comptabilite régulicre des opérations sociales, conformément a la ol

A la cléture de chaque exercice, le Conserl d'Administration dresse inventaire des divers éiéments
de T'actif et du passif existant a cette date.

i dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'excrcice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

2 A .’s, S R cas aleanoe 1 g X S A é"'\.\’ I’ . .-'\: arte  of
II est procédé, méme en cas d'absence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garaniis est mentionné
3 la suite du bilan.

Le consell d'Administration établit un rapport de gestion sur ia situation de la société et son activité
au cours de D'exercice écoulé, les résultats de ceite activité, les progrés réalisés et les difficultés
renconirées, 1’évolution prévisible de cette situation et les perspectives d’avenir, les événements
importants survenus entre la date de cloture de 'exercice et la date a laquelle le rapport est établi,
enfin les activités en matiére de recherche et de développement,

Conformément aux dispositions de "article L. 225-37 le Président du Conseil ¢’ Administration de
la Société présente a 'Assemblée appelée a statuer sur les comples clos de exercice éeould un

rapport ayant pour objet les conditions de préparation et d’organisation des travaux du Conseil et
les procédures de contrdle mises en place au sein de la société.

ARTICLE 35 - FIXATION, AFFECTATIONET REPARTITION DU RESULTAT
35.1 Fixgtion et affectation du résultat

Réserve [égale

A peine de nullité¢ de toute délibération confraire, il est fait sur les bénéfices de 'exercice,
diminudés, le cas échéant, des peries anléricures, un prélévement d’un vingiiéme au moins, affecté a
la formation d’un fonds de réserve dit "réserve 1égale™.

Ce prélévement cesse d’élre obligatoire forsque la réserve atleint le dixiéme du capital social.
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Bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Iexercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et avgmenté des
reports bénéficiaires. Sur le bénéfice distribuable, I"assemblée générale a la facuité de prélever les
sommes qu'elle juge a propos de fixer pour les affecter a la dotation de tous fonds de réserves
faculfatives, ordinaires ou extraordinaires, ou pour les reporter & nouveau, le tout dans la proportion
qu’elle détermine.

En outre, 'assemblée générale peut décider ia mise en distribution de sommes prélevées sur ics
réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnelle en ce cas, la décision indigue expressément ies posies de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer.

L’¢écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partic au capital,

Report a nouveau

L’assemblée peut décider I'inscription au comple report & nouveau “ou 4 tous comptes de réserve,
de tout ou partie du bénéfice distribuable. Elle fixe I"affectation ou Pemploi des bénéfices ainsi
inserits 4 ces comptes. lis peuvent éire affectés notamment au financement des investissements de
la société.

Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuabie et des réserves, diminué e cas ¢chéant des sommes inscrites au
compie “report & nouveau “ou au compte de “réserves dont I"assemblée a la disposition, constifue
les sommes distribuables,

35.2 Répartition des bénéfices

Acomptes sur dividendes

L.a société peut verser 4 ses actionnaires des acomptes & valoir sur les dividendes d’exercices clos
ou en cours, avant que les comptes de ces exercices aient éié approuvés, dans les conditions
sutvantes:

1. Le bilan ¢tabli au cours ou & la fin de 'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cléture de Iexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite, s'il y a lieu,
des pertes antérieures, ainsi que des somines a porter en réserve, en application de la
loi ou des statuts et compie tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice,

2. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défini ci-dessus.
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Dividendes
Apres approbation des comptes et constatation de 'existence de sommes distribuables, 1’assemblée

générale détermine fa part atfribuée aux actionnaires sous forme de dividende. Les dividendes sont
preélevis par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I"assemblée générale sont fixées par
elle ou, a défaut, parle consell d”administration,

Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir liew dans un délai maximal de neul mois

aprés la cloture de I'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte a ia demande du conseil d’administration.

Répétition des dividendes

] ne peut étre exigé des actionnaires aucune répétition de dividendes, saul lorsque les deux
conditions suivantes sont réunies:

- ladistribution a ¢t effectuée en vioiation des dispositions établies ci-dessus;

- il est établi que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient ignorer compte fenu des
circonstances.

35.3 Pertes

Les pertes, 571l en existe, sont, aprés approbation des comptes par I'assemblée générale, inscrites a
un Compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION
La société peut se transformer en société d’une autre forme.

La décision de fransformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de Ja société.
Le rapport atteste que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation est soumise, le cas échéant, 4 "approbation des assemblées d’obligataires.

La transformaiion en sociélé en nom collectif néeessite accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues aux deux premiers alinéas ¢i-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés qui acceptent d’étre

associés commandités,

La transformation en société 4 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme,

La transformation en sociéi¢ par actions simplifiées ou en société civile est décidée & l'unanimité
des actionnaires.
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ARTICLE 37 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par I'Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif
méme a l'amiable. II est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des Actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit par
décision judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du tribunal de commerce
de faite par l'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait
lieu a liquidation sauf dans le cas ou l'actionnaire unique est une personne physique.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Tous les litiges, entre les actionnaires ou entre la société et les actionnaires, notamment au sujet de
la validité des présentes, de leur interprétation, de leur exécution ou de leur résiliation seront
soumis au Tribunal de Commerce de Paris

Mis a jour le 02 mars 2011

Certifié conforme a l'original

Maria Rita GALLI
Président du Conseil d’Administration
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